PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Junio de 2020

Sefior (a)

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1329353
Coordinador Competencias Bdasicas
Programas Especiales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Junio del afio 2020

Referencia: No 1329353 del afio 2020

SIVELYS SARMIENTO CRESPO, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.613.374 de Ponedera, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de Junio de 2020 por valor de (3.278.181). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccidn
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 47453906015
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales comoinstructor para impartir formacién profesional titulada y
complementaria en el area de teleinformatica - analisis y desarrollo de sistemas de informacion de
acuerdo a la programaciéon académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar los procesos de aprendizaje Orientar los procesos de Técnico en
segln las necesidades detectadas en los | aprendizaje segun las Programacion de
procesos de evaluacidn, metodologias necesidades detectadas en software Ficha de
de aprendizaje y programas curriculares | los procesos de evaluacion, Caracterizacion No
vigentes. metodologias de aprendizaje | 2066536. Ubicacion:
y programas curriculares PVD LAB Direccién:
vigentes. Programa: Técnico Calle 15 # 20- 38
en programacién de software. | Plaza Central de
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Ficha No 2066536.
Competencias: Desarrollar la
solucidn de software de
acuerdo con el disefo y
metodologias de desarrollo.
Participacién Curso
Complementario: Desarrollo
de habilidades para el
desempeiio del instructor
SENA.

Soledad.
Participacién Curso
Complementario:
Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del
instructor SENA.

Prestar los Servicios personales en el
lugar y en la jornada que el centro
indique de acuerdo a la programacién
establecida, cuando sea requerido.

Prestar el servicio profesional
a la fichas asignadas: No
2066536. Aprendices Activos:
7. Jornada: Mixta. Ubicacidn:
PVD LAB Direccidn: Calle 15 #
20 -38 Plaza Central de
Soledad

Reporte de SOFIA
Plus

Orientar los procesos de aprendizaje
segln las necesidades detectadas en los
procesos de evaluacidn, metodologias
de aprendizaje y programas curriculares
vigentes. Programar las actividades de
ensefianza aprendizaje evaluacién de
conformidad con los médulos de
formacidn y el calendario institucional y
el manual de procedimientos para la
ejecucion de acciones de formacion
profesional .

Disefar las estrategias,
herramientas necesarias para
el desarrollo de la formacién
profesional.

Sesién de formacion,
guias de
aprendizajes,
cuestionarios,
material de estudio
(actividades de
aprendizaje,
diapositivas,
documentos, estudio
de casos, videos, etc)
Portafolio del
Instructor.

Reportar en el sistema Sofia Plus todas
las actividades de acuerdo con los
procesos que son de responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y coherencia en el proceso
formativo.

Registro oportuno en el
aplicativo de: Crear y asociar
aprendices a rutas de
aprendizaje.

En la aplicacion de
sistema SENA SOFIA
PLUS. Técnico en
Programacion de
software Ficha de
Caracterizacion No
2066536. .
Aprendices Activos:
7. Participacion
Curso
Complementario:
Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del
instructor SENA.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9406881388 de la
planilla, expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Mayo del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

SIVELYS SARMIENTO CRESPO
Contratista
C.C. No. 22.613.374

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT
Supervisor(a) Contrato 1329353 de 2020
Coordinador Competencias Basicas
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